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DISTACCHI E PERMESSI SINDACALI
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| CONTINGENTI DEI DISTACCHI E PERMESSI
SINDACALI TRAGGONO LA LORO ORIGINE
DALLA LEGGE E DAI CONTRATTI
COLLETTIVI QUADRO.



CONTINGENTI PREVISTI PER | COMPARTI E
AREE DI CONTRATTAZIONE

distacchi sindacali : n. 2.594 unita per anno;

permessi cumulati sotto forma di distacco: n. 706 unita per
anno;

permessi retribuiti per le riunioni di organismi direttivi
Statutari: n. 475.508 ore;

permessi retribuiti per I'espletamento del mandato: ciascuna
amministrazione determina il proprio contingente sulla base
del dipendenti in servizio a tempo indeterminato.
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CONTINGENTI PREVISTI PER IL PERSONALE
AD ORDINAMENTO PUBBLICISTICO

Forze di Polizia ad ordinamento civile, Diplomatici
Prefetti e Vigili del fuoco

distacchi sindacali : n. 129 unita per anno;

permessi retribuiti per I'espletamento del mandato:
clascuna amministrazione determina il proprio
contingente sulla base dei dipendenti in servizio a
tempo indeterminato, fatto eccezione per le Forze
di Polizia ad ordinamento civile il cui contingente e
fissato contrattualmente.
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DATI RILEVAZIONE AL 25 FEBBRAIO 2009

Amministrazioni che hanno adempiuto
all’'obbligo di fornire informazioni per
I'anno 2007

67,11%

nelle quali opera il 86,65% dei dipendent
pubblici.
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DISTACCHI SINDACALI' RETRIBUITI

1.116.876 giornate

di distacchi sindacali retribuiti, corrispondenti alla
assenza dal servizio per un anno di

3.060 dipendenti

(il dato e ottenuto dividendo il numero delle giornate di distacco
per 365 — si contano anche i sabati e le domeniche).

In concreto, a causa di avvicendamenti richiesti da numerose
confederazioni e organizzazioni sindacali nella fruizione di
distacchi, il numero effettivo dei dipendenti che ha fruito del
distacco, anche per periodi inferiori all’anno, e di

4.240 unita;

7 ey )
* ////}/_/,')/k///,? //////////{//I/'// //,-//,/_//','//,')/'///_','/./ PEE £ / /'///// /fx/_','/} PP

B



PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI
DISTACCO

21.467 giornate

di permessi cumulati sotto forma di
distacco, corrispondenti alla

assenza dal servizio per un anno di
59 dipendenti

(il dato e ottenuto dividendo il numero delle giornate di
permesso cumulato per 365)
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PERMESSI|I SINDACALI RETRIBUITI PER
L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

296.452 giornate

di permessi sindacali retribuiti per
I'espletamento del mandato (di culi
48.438 per RSU), corrispondenti

all’assenza dal servizio per un anno di
1.348 dipendenti

(il dato e ottenuto dividendo il numero delle giornate per Il
numero di giorni di lavoro effettivo, pari a 220)
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE
RIUNIONI ORGANISMIDIRETTIVI STATUTARI

129.828 giornate

di permessi sindacali retribuiti per le riunioni
degli organismi direttivi statutari, corrispondenti
all’assenza dal servizio per un anno di

590 dipendenti

(il dato e ottenuto dividendo il numero delle giornate
per il numero di giorni di lavoro effettivo,pari a 220)
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ASPETTATIVE SINDACALI NON
RETRIBUITE

159.204 giornate

di aspettative sindacali non retribuite,
corrispondenti

all’assenza dal servizio per un anno di
436 dipendenti.
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

2.642 giornate

di permessi sindacali non retribuiti,
corrispondenti

allassenza dal servizio per un anno di
12 dipendenti.
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COSTI PER ASSENZE DOVUTE ALLE
PREROGATIVE SINDACALI

Complessivamente il costo
stimato delle assenze per motivi
sindacali e:

Euro 156.7/67.000*

* Costo stimato sulla base di una retribuzione media di 31.000 Euro
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ASPETTATIVE E PERMESSI PER
FUNZIONI PUBBLICHE ELETTIVE

839.318 giornate
per aspettative e permessi per funzioni
pubbliche elettive, corrispondents
alllassenza dal servizio per un anno di

2.299 dipendenti, con un costo pari a:
Euro 71.280.000%

* Costo stimato sulla base di una retribuzione media dir 31.000 NG
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COSTO STIMATO* IN EURO PER GLI ISTITUTI DEI DISTACCHI E

PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L’ANNO 2007 SUDDIVISO PER

AMMINISTRAZIONI
Migliaia

€ 45.000

€40.526
ea0000—— |
€ 35.000
€30.445
—
€30.000 € 26,631
€ 25.000

€ 20.000

|
* E’ calcolato sulla base del numero di “
giornate annue per il costo medio di unita di

€10.000
personale pari a 31.000 euro I'anno lordo “

€ 16.883
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COSTO STIMATO* IN EURO PER GLI ISTITUTI DELLE ASPETTATIVE E
DEI PERMESSI RETRIBUITI PER I'’ANNO 2007 PER CARICHE PUBBLICHE
ELETTIVE

Migliaia

€ 25.000
€ 21.564

€17.970
€20.000

€ 14.482

€ 15.000

€ 10.000

€5.000
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* E’ calcolato sulla base del numero di

_ _ giornate annue per il costo medio di unita di

personale pari a 31.000 euro I'anno lordo
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NUMERO DEI GIORNI USU
PERMESSI Sl

El DISTACCHI E DEI
L’ANNO 2007

21.467 ; 1%

.828 ; 8%

1.116.876 ; 72%
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@ Permessi cumulati sotto forma di distacco
m Distacchi sindacali retribuiti

O Permessi sindacali retribuiti per I'espletamento del mandato

O Permessi sindacali retribuiti per le riunioni di organismi direttivi statuari
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COSTO STIMATO* IN E ISTACCHI E DEI

L’ANNO 2007

€1.823.225; 1%

€ 94.857.962 ; 609
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O Permessi cumulati sotto forma di distacco

B Distacchi sindacali retribuiti

O Permessi sindacali retribuiti per I'espletamento del mandato
O Permessi sindacali retribuiti per le riunioni di organismi direttivi statuari
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NUMERO DI GIORNI USUFRUITI PER GLI'ISTITUTI DEI DISTACCHI E
PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L’ANNO 2007
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. _ Sotto la sigla confederale sono state raggruppate tutte le organizzazioni sindacali
affiliate alla confederazione stessa.
Sotto la voce “Altri” sono comprese le organizzazioni sindacali che non sono affiliate ad 18

alcuna confeerazione..
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